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VIDEJA TERMINA DARBIBAS STRATEGIJA 2026. - 2030. GADAM

Latvijas dzelzce|$ un LDz koncerns

VAS “Latvijas dzelzce|$” (LDz) ir valsts publiskas lietoSanas dzelzcela infrastruktiras parvalditajs. LDz nodroSina dzelzcela infrastruktdras
uzturesanu, attistibu un pieejamibu pasazieru un kravu parvadajumiem. Dzelzcel$ ir arm bltiska Latvijas kritiskas infrastruktaras dala ar
nozimigu lomu valsts drosibas un militaras mobilitates nodrosinasana.

LDz ir “Latvijas dzelzcel$” koncerna valdo$ais uznémums. Koncerna ietilpst art SIA “LDZ CARGQO”, SIA “LDZ apsardze” un AS “LatRailNet”,
kopa nodrosinot dzelzcela infrastrukturas parvaldibu, kravu parvadajumu un logistikas, ritosa sastava remonta un apkopes, apsardzes un citus
dzelzcela nozarei nepiecieSamos pakalpojumus.
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VIDEJA TERMINA DARBIBAS STRATEGIJA 2026. - 2030. GADAM

LDz Vidéja termina darbibas stratégija 2026.-2030. gadam nosaka uznémuma un koncerna galvenos attistibas virzienus nakamajiem pieciem
gadiem.

Ta izstradata atbilstosi valsts noteiktajam LDz visparéjam stratégiskajam merkim un akcionara izvirzitajam gaidam, nemot vera Latvijas un
Eiropas transporta politikas attistibas virzienus.

Dzelzcelaloma Latvija mainas. Dzelzcela tiklaizmanto$ana arvien lielaka nozime ir pasazieru parvadajumiem, tadé| LDz attistibas fokuss arvien
vairak tiek versts uz drosu, pieejamu, értu un efektivu infrastruktdru pasazieriem.

Vienlaikus dzelzcels saglaba butisku lomu kravu parvadajumos, Latvijas ostu un regionu savienojamiba, ka ar valsts drosibas un militaras
mobilitates vajadzibam.

LDz redz sevi ka Latvijas transporta mobilitates mugurkaulu, attistot esoSo dzelzcela infrastruktiru un vienlaikus gatavojoties arvien ciesakai
Latvijas dzelzcela sistemas integracijai Eiropas transporta tikla.



LDZ UN KONCERNA SABIEDRIBU STRATEGISKIE MERKI

LDz stratégiskas planosanas struktUra sasaista valsts transporta politikas mérkus ar uznémuma un LDz koncerna sabiedribu attistibas

prioritatém un konkrétiem darbibas virzieniem.

VAS “Latvijas dzelzce|$"

Nodrosinat efektivu, drosu un ilgtspéejigu dzelzcela infrastrukturas
parvaldisanu, piedavajot konkurétspejigus logistikas, dzelzcela
ritosa sastava remonta un apkopes, ka ari stratégiski svarigu
objektu apsardzes pakalpojumus un sekméjot videi draudzigu
dzelzcela parvadajumu attistibu.

SIA“LDZ CARGO”

Bat rentablam, spécigam un konkurétspéjigam uznémumam
Baltijas regiona, kas nodrosina starptautiskos un iek§zemes kravu
parvadajumus, intermodalas logistikas risinajumus, pilna servisa
ritoSa sastava remontu, modernizaciju, apkopi un ekipésanu,
tehnologisko komponensu razoSanu un komplekté$anu, ka ari
starptautiskos logistikas un kravu ekspedicijas pakalpojumus.

Attistit un pardot konkurétspéjigus intermodalas logistikas
piedavajumus, piesaistot jaunus klientus un sekmeéjot Latvijas
publiskas lietoSanas dzelzcela infrastrukturas izmantoSanu.

SIA “LDZ apsardze”

Sniegt apsardzes pakalpojumus stratégiski svariga nozare,
nodrosinot atbilstoSu droSibas [Imeni dzelzcela nodalijuma
josla un kritiskaja infrastruktara.

AS “LatRailNet”

Pienemt |émumus par publiskas lietoSanas dzelzcela
infrastruktdras maksu un jaudas sadali, nodrosinot visiem
parvadatajiem vienlidzigas, taisnigas un nediskriminéjosas
piekluves iespéjas publiskas lietoSanas  dzelzcela
infrastruktdrai  un veicinot tas ekonomiski efektivu
izmantoSanu.



MISIJA, VIZIJA UN VERTIBAS

T~ 7 MISJA

Drosi, efektivi unilgtspéjigi parvaldit un
pastavigi attistit dzelzcela infrastruktaru,
nodrosinot konkurétspéjigus dzelzcela un
logistikas pakalpojumus Latvijas

tautsaimniecibas un sabiedribas intereses.

VIZIJA

Bat efektivam, konkurétspéjigam
un klientiem augstu pievienoto
veértibu sniedzoSam uznémumam,
elastigi reagéjot uz parmainam
transporta nozare.

VERTIBAS

Attistiba
Sadarbiba
Uzticamiba



LDZ STRATEGISKA VIZIJA 2030

LDz attistibas centra ir droSa, pieejama un pasazieriem érta dzelzcela infrastruktura, vienlaikus saglabajot tas nozimi kravu
parvadajumiem, tautsaimniecibai un valsts drosibai.
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infrastruktdras Infrastrukturas attistiba
modernizacija stacijas ‘ atbilstosi pieaugusajai
un pieturas pasazieru mobilitatei

Attistibas fokuss
[idz 2030. gadam
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Regionu savienojamibas
un darbaspéka

mobilitates veicinasana

Vilcienu kustibas
atruma paaugstinasana
galvenajas pasazieru linijas
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Elektroapgades un Eso$as 1520 mm un Rail
dzelzcela tehnologisko Baltica1435 mm
sistému modernizacija dzelzcela

infrastruktdras

savstarpéja integracija
un vienotas transporta
sistémas attistiba



ASTONI PRIORITARIE ATTISTIBAS VIRZIENI:

Vilcienu kustibas
atruma paaugstinasana
un elektrifikacija

Atraka, energoefektivaka un
konkurétspéjigaka dzelzcela
satiksme

Komercializacija

LDz kompetencu un aktivu
efektivaka izmantoSana, attistot
pakalpojumus un jaunus
ienémumu avotus.

Pasazieru
infrastrukturas
modernizacija un
attistiba

Drosaka, pieejamaka
un értaka dzelzcela
infrastruktra pasazZieriem.

@ Tehnologiska
i transformacija

Digitalizacija,
automatizacija un datos
balstita infrastruktUras un

procesu parvaldiba.

Dzelzcela sistému
drosibas uzlabosana,
droSumspéja un

Izmaksu efektiva

noturiba infrastruktura kravu
Drosas un pret dazadiem apkalposanai mainigos
apdraudé&jumiem noturigas tirgus apstaklos

infrastruktlras un

tehnologiskas sistémas. Elastiga un efektiva infrastruktara,

kas pielagota kravu parvadajumu
tirgus vajadzibam.

Vienota dzelzcela
infrastrukturas
parvaldibas modela
1520 un 1435 mm
ieviesana

EsoSas un Eiropas
standarta platuma
dzelzcela infrastruktdras
koordinéta un efektiva
parvaldiba.

Uznémuma kulturas,
ilgtspéjas un personala
attistiba

Kompetenti un iesaistiti

darbinieki, musdieniga

uznémuma kultdra un
ilgtspéjiga saimniekosana.



LDZ BIZNESA MODELIS

LDz biznesa modela pamata ir drosa un
efektiva dzelzcela infrastrukturas
parvaldiba un attistiba, sadarbojoties ar:

valsti parvadatajiem pasvaldibam citiem
partneriem

LDz galvenie klienti
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Uznémuma kompetences infrastrukturas parvaldiba, buvnieciba, tehnologijas un nekustama ipasuma apsaimniekosSana rada iespéjas attistit
artjaunus pakalpojumus un ienémumu avotus.

StrategijasistenoSanaiir izstradats Ricibas plans 2026.-2030. gadam, kura attistibas virzieni sasaistiti ar konkrétiem uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem.

Strategijas un Ricibas plana istenoSana tiek regulari uzraudzita, nepiecieSamibas gadijuma tos pielagojot izmainam nozarée, ekonomiskaja
situacija un uznémuma darbibas vidé.



